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PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS PARA LA CONTRATACION
GESTION DEL SERVICIO DE COCINA Y COMEDOR ESCOLAR COLEGIO BASAURI IKASTETXEA
(CURSOS 2024/2025 y 2025/2026 PRORROGABLES)

INCLUSIVE SUMINISTRO DE MATERIAS PRIMAS Y ELABORACION “IN-SITU” DE LOS MENUS
INCLUSIVE SERVICIO DE CUIDADORAS-ES /MONITORAS-ES DE COMEDOR Y AUTOBUS

Basauri, 20 de febrero de 2024

1.- OBJETO

El objeto de los servicios a contratar es el siguiente:

1.1.-Gestion del Servicio de cocina y comedor escolar del COLEGIO BASAURI IKASTETXEA, S. COOP. DE ENSENANZA
(a continuacion, el COLEGIO, o el Centro), y se efectuara de acuerdo con las condiciones que se especifican en este

documento.

La prestacion por parte de la adjudicataria sera del servicio de cocina-comedor en las instalaciones que para tal uso
tiene el COLEGIO (modalidad “in situ”) en las instalaciones que se encuentran ubicadas en el propio centro de
ensefianza, sito en C/ Basozelai S/N, de 48970 Basauri (Bizkaia).

El servicio consistira en el cocinado y servicio de la COMIDA, y la limpieza y recogida de la COCINA COMEDORES
GENERALES, DE PROFESORES, DE INFANTIL, DESPENSA, BANOS DEL COMEDOR, VESTUARIOS DEL COMEDOR Y
ESCALERAS DE ACCESO AL COMEDOR tras su uso.

El servicio de cocinado revestira la modalidad de Menu diario para los alumnos y personal del COLEGIO, asi como de
cualesquiera otras personas del centro o ajenas al mismo, que cuenten con la autorizacién de su Direccién para
poder hacer uso del servicio de comedor esporadica o periédicamente. Este menu se ofrecera de lunes a viernes y
durante 175 dias en cada curso lectivo (en funcion del calendario escolar) en el periodo comprendido de septiembre
a junio.

En el mes de julio se prestara el servicio de comedor para las colonias que, en su caso, se programen, asi como para el
servicio de guarderia del COLEGIO, si se presta este Ultimo servicio. Estos servicios se realizardn previo presupuesto
acordado entre las partes. Durante el mes de agosto, en principio no se prestara ningln servicio, a no ser que se
acuerde entre las partes.

El MENU DIARIO EN EL COMEDOR, preparado en la cocina del COLEGIO sera el siguiente: Primer plato, Segundo
plato, Postre y Pan; conforme a las especificaciones alimenticias y nutricionales establecidas por el Departamento de
Educacion del Gobierno Vasco para comedores escolares.
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En el supuesto de que COLEGIO necesitase PICNIC para cubrir las necesidades alimenticias de los alumnos porque

estos no estén presentes en el horario de comedor, el COLEGIO comunicard en su caso a la adjudicataria el n? de
comensales y los dias de ausencia con antelacidon de 48 horas. El PICNIC se compondra al menos de: Botellin de agua
250cl o zumo brick 200cl + lacteo bebible o pieza de fruta + Bocadillo frio grande o 2 medios sandwich frios.

1.2.Servicio de cuidadores/auxiliares de comedor escolar del COLEGIO, consistira en la supervision, cuidado y ayuda

al alumnado de Infantil, Primaria y la ESO; todo ello conforme a las normas y condiciones previstas en el ANEXO |
de este documento, e instrucciones establecidas a nivel interno por el COLEGIO.

1.3.Servicio de cuidadores/monitores de recepciéon temprana y cuidado de patios, consistird en la supervision,

cuidado y ayuda al alumnado de Infantil, Primaria y Secundaria, todo ello conforme a las normas y condiciones
previstas en el ANEXO | de este documento e instrucciones establecidas a nivel interno por el COLEGIO.

1.4.Servicio de cuidadores/acompafiantes de autobus, consistird en la supervision, cuidado y ayuda al alumnado de

Infantil, Primaria y Secundaria, todo ello conforme a las normas y condiciones previstas en el ANEXO | de este
documento e instrucciones establecidas a nivel interno por el COLEGIO.

El actual personal de cocina, comedor y monitores/as de comedor y autobus (ANEXO IlI), se subrogara por la
adjudicataria.

2. SERVICIO COMEDOR: CONTENIDO

La empresa adjudicataria del servicio de comedor se comprometera a realizar la gestidn del servicio de comedor que

incluye:

2.1. La confeccién de los mendus.

2.2.Establecer la sistematica y la normativa a seguir para la correcta manipulacion, elaboracién, cocinado vy
transporte de las materias primas, para la confeccién de los menus previstos, verificando que se realicen de la

forma mds idénea; proponiendo a su vez los sistemas de produccién que estime mas oportunos, teniendo en
cuenta los Ultimos avances tecnoldgicos y organizativos.

2.3.La gestion del sistema de comidas se realizara:

e Suministro y trasporte de las materias primas hasta el Centro.
e La elaboracion in situ en la cocina del centro, y servicio en el comedor, de los menus alimenticios, por el
personal de cocina y comedor actual (ANEXO Il), a subrogar por la adjudicataria.
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e lavado de la vajilla, limpieza del mobiliario y comedor por cuenta del adjudicatario, asi como el posterior

traslado de los residuos que se generen en la comida.

e El adjudicatario queda obligado a confeccionar los menus o dietas especiales que, por prescripcion
facultativa, le sean indicados por parte de la Direccion del Centro, a idéntico coste que los menus elaborados
dentro del Plan Alimentario basal. La elaboracidn de dichos menus que vayan a ser transportados se realizard
en cocinas con equipamiento y utensilios aislados de cualquier posible contaminacién cruzada. El personal
de cocina de estos menus deberd estar debidamente cualificado para la elaboracidn de estos.

e Por lo que respecta al personal del centro se cubriran las comidas del personal adscrito al centro que
autorice la Direccién del Centro.

3.- HORARIO DEL SERVICIO DE COMEDOR

3.1. El horario de prestacidon del servicio de comedor quedara fijado por la Direccién del Centro.
3.2. El nimero de turnos de comidas sera: 1, 2 6 3, a definir por la Direccién del Centro.

4.- MATERIAL E INSTALACIONES

El centro serd responsable de mantener los locales, mobiliario, instalaciones y enseres en perfecto estado de
mantenimiento. Sobre los locales, mobiliario, instalaciones y enseres que ceda el centro para la prestacion del
servicio la adjudicataria no tendra derecho alguno, no pudiendo realizar obras en el centro salvo permiso expreso de
la Direccidn del centro. La adjudicataria utilizara las instalaciones, utensilios, etc. que el COLEGIO pone a su disposicién
con la debida diligencia y cuidado, y para los fines que fueron previstos. Velard por que cumplan en todo momento
tanto las medidas de seguridad, como los requisitos de higiene y salubridad exigidos por las normas vigentes.

5.-GESTION DEL APROVISIONAMIENTO

En lo relativo al servicio de comedor el adjudicatario garantizara:

- La logistica del servicio.

- Las exigencias establecidas en las normativas vigentes.
- La adecuada presentacion.

- La limpieza de las instalaciones, equipos, material, etc.

6.-FACULTAD DE INSPECCION Y CONTROL.

6.1.El centro establecerd los sistemas de control de calidad periddicos que considere oportunos, mediante los cuales
se comprobaran la calidad y cantidad de las materias primas utilizadas y de los productos elaborados, asi como
el cumplimiento de las normas de higiene en la manipulacidén de alimentos, locales y materiales utilizados
en la prestacion del servicio. Sera la Direccién del Centro quien atendera a la presentacién y cumplimiento del

horario del servicio de comidas.
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6.2. Los controles expresados en el punto 5.1. no excluyen aquellos que sean realizados por las autoridades de Salud
Publica.

6.3.El adjudicatario queda obligado al suministro del material necesario para recoger muestras testigo de las
comidas elaboradas o distribuidas. La Direccidn del Centro podrd exigir que se recojan dichos platos testigos
claramente identificados y fechados, conservados adecuadamente (refrigeracion o congelaciéon) un minimo de
dos dias. Si existieran dietas especiales, se guardaran muestras testigo (minimo 50 gr.) de las mismas.

6.4.Se prohibe expresamente al contratista la realizacién de cualquier accién publicitaria en relaciéon tanto a los
usuarios del servicio como a su personal, en los locales del Centro. El adjudicatario quedara obligado a solicitar
la correspondiente autorizacion a la direccién del centro en cualquier supuesto en que desee dar publicidad acerca
del servicio prestado por su empresa relativo al centro.

6.5. Con caracter trimestral se celebrardn reuniones entre representantes de la Direccion del centro y los
adjudicatarios en las que evaluaran al menos los siguientes aspectos:

6.5.1. Desarrollo de la normativa propia del servicio y su implementacion.
6.5.2. Desarrollo de cursos de formacién para su personal.

6.5.3. Nivel de satisfaccion de los centros.

6.5.4. Incidencias surgidas.

6.5.5. Establecimiento de un proceso de mejora continua.

6.5.6. Altas y bajas del personal.

6.5.7. Otros.

7. ACTUACIONES EN MATERIA DE INSPECCION Y CONTROL

7.1.El centro podrad efectuar la inspeccion de los locales de almacenamiento y elaboracion que posea el
adjudicatario, comprobando se cumplan las condiciones que establece la normativa higiénico-sanitaria vigente, asi
como establecer un sistema de auditoria higiénico-sanitaria tanto del adjudicatario como del producto final.

7.2. El centro podra inspeccionar regularmente las condiciones de transporte de los servicios, asi como el estado
general y el grado de limpieza de los vehiculos que realizan el servicio logistico por parte del adjudicatario.

7.3. El adjudicatario establecerd los procedimientos de control de calidad y muestreo a fin de realizar los andlisis
preceptivos tanto en materia prima como de producto terminado. Estos andlisis se realizaran al menos una vez por
curso y el adjudicatario remitira los informes resultantes a la direccion del centro. Estos andlisis permitirdn comprobar
tanto si la materia prima como el producto final ofrecido se corresponde a los sefialados en este pliego y si cumplen
todo tipo de normas alimentarias.
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La adjudicataria se someterd a la inspecciéon y control periddicos, que parezcan mas adecuados, por parte del

COLEGIO, con el fin de comprobar el cumplimiento de estas obligaciones contraidas. Siempre que las instalaciones
de cocina o comedor sean visitadas por la Inspeccién sanitaria u otro organismo oficial o privado, debera ser
comunicado por la adjudicataria al COLEGIO o viceversa. Igualmente, la adjudicataria debera cumplir las normas y
obligaciones de Seguridad Alimentaria y de Elaboracidn e implantacidn estos sistemas de autocontrol APPCC. Tras un
estudio de las instalaciones de los procesos de los alimentos y un exhaustivo analisis del plan APPCC actualmente
implantado y autorizado, se analizan los peligros presentes en cada fase del proceso e identificamos los Puntos de
Control Criticos. Se establecen las medidas preventivas y correctoras, asi como los sistemas de vigilancia; y se diseifan
los registros correspondientes. El Plan A.P.P.C.C. estara formado por:

-Plan de Limpieza y Desinfeccion.

-Plan de Salud e Higiene del personal. Guia de las Buenas Practicas de manipulacion.
-Plan de Control de Plagas (Desratizacién- Desinsectacion).

-Especificaciones de suministros y certificaciones a proveedores.

-Plan de Mantenimiento de instalaciones, equipos y Utiles.

-Plan de Residuos.

-Plan de Potabilidad.

- La trazabilidad: es una herramienta de gestidén implicita en el sistema APPCC.
Sistemas de vigilancia: seguimientos analiticos.

AGUA: Control Microbiolégico y fisicoquimico. Conforme a las certificaciones emitidas por la entidad
suministradora correspondiente.

SUPERFICIE: Puntos clave para detectar se el Plan de limpieza y desinfeccion esta cumpliéndose.

MANIPULADORES DE ALIMENTOS: Se controla si los manipuladores ponen en practica la Guia de Buenas Practicas de
Manipulacion.

ALIMENTOS/COMIDAS PREPARADAS: Analisis del producto final y de materia prima segun legislacion.
7.4. El adjudicatario realizara, al menos una vez por curso escolar, sobre el menu celiaco, un analisis de gluten, con el

fin de verificar la idoneidad de dichos menus, comprobando asi que el procedimiento para la elaboracién de menus
sin gluten se desarrolla correctamente por parte del adjudicatario.



7.5.

2% COLEGIO BASAURI [KASTETXEA A) (Kasgilizo ,‘«1-
. Va

b2
——
r\'/" Sociedad Cooperativa de Ensenanza . Irakaskuntza Kooperatiba Elkartea

C/ Basozelai, s/n. Aptdo. 38 - 48970 Basauri (Bizkaia). =k T Ki
www,colegiobasauri.net gi i@colegi i.net 2017 XOOPERATIOA - I ’

PERATIVA O

Tf. 944492038 . :ngollnhb N’Jnuc;

Ademas, el adjudicatario realizara, al menos una vez por curso escolar, un analisis nutricional del menu, con el fin

de comprobar que los datos de la valoracién nutricional ofrecida por el adjudicatario corresponden con los resultados

analiticos.

7.6.

Con independencia de los controles de calidad que realice el adjudicatario, la Direccién del centro podra verificar

a la hora de recibir el servicio en el centro, los siguientes pardmetros:

7.6.1. Calidady cantidad.
7.6.2. Servicio y presentacion.

7.6.3. Condiciones higiénicas.
7.6.4. Etiquetado y caducidad.
7.6.5. Temperatura.

7.7.

7.8.

7.9.

Asi mismo, la Direccién del centro podra exigir a la adjudicataria y a coste de esta, la realizacién de encuestas de
satisfaccion a los usuarios del comedor, y/o sus familias, al menos una vez por curso lectivo.

La adjudicataria y su personal de cocina, comedor y monitores/as-cuidadores-as deberan respetar y hacer
cumplir entre su personal y alumnos usuarios las normas de organizacion, convivencia y reglamentacién interna
que tenga reguladas en Colegio respecto al uso del servicio de comedor y trasporte escolar, asi como normas
de convivencia generales en patios y resto de instalaciones del Colegio; incluyendo el Reglamento de Régimen
Interior del Centro; debiendo recabar el auxilio, colaboracidon y/o intervencién de la direccion y/o profesorado
del centro para hacer cumplir tales las normas por el alumnado usuario del comedor y trasporte escolar; asi
como en el resto de instalaciones del Centro.

La adjudicataria, a través de sus monitores/as-cuidadores-as de comedor deberan llevar/gestionar/proporcionar
a su coste un sistema de notificaciones/comunicaciones periddicas escritas (al menos semanalmente) a las
familias de los alumnos de INFANTIL usuarios de comedor sobre su comportamiento/actitud en la ingesta de
alimentos del comedor escolar; debiendo acordar con la direccidn del centro el formato y contenido de tales
comunicaciones.

8. SERVICIO DE COCINA'Y COMEDOR

La adjudicataria debera prestar un servicio inicial de cocina y comedor en el curso 2024-2025 conforme a los

siguientes parametros:

e 175 dias servicio.

e 475 comensales/dia (86 Infantil, 230 Primaria, 135 ESO, 4 Bachillerato y 20 personal centro).
e 83.125 menus/curso.

e servicio a la mesa.

e 3 comedores: 1 general + 2 para Infantil.

e Turnos:
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13:30h Infantil y Primaria.
12:40h ESO.

14:30h Bachillerato.
12:40h a 14:30h adultos.

O O O O

8.1. El MENU DIARIO se servira de lunes a viernes (salvo festivos) en el comedor del COLEGIO. El servicio de menu se
efectuara, mediante el servicio a la mesa de los comensales por el personal de cocina, con la colaboracién de las
monitoras de comedor, para los usuarios de menor edad que establezca el COLEGIO.

Para el resto de los usuarios en principio se continuard con el modus operandi prestado de servicio en mesa, salvo
que se acuerde con el COLEGIO, previo examen de su idoneidad y necesidades materiales y de organizacion, prestarlo
en linea de autoservicio. Para este Ultimo caso, una vez hayan terminado de comer, los comensales del autoservicio
depositaran sus bandejas en los soportes habilitados para ello.

Finalizado el servicio, el personal de la adjudicataria procedera a la limpieza y recogida de la COCINA y el lavado del
MENAIJE, VAJILLA Y CUBERTERIA del COLEGIO, asi como a la recogida y limpieza del COMEDOR.

Todas las materias primas empleadas y todos los alimentos cocinados seran de absoluta garantia y primera calidad,
respondiendo a las condiciones de higiene y salubridad que establezcan las normas vigentes al respecto. A los
efectos anteriores, el COLEGIO podrd, en cualquier momento, inspeccionar los alimentos para comprobar tales
extremos.

La adjudicataria garantiza al COLEGIO que dispone de todas las autorizaciones y licencias necesarias para prestar los
servicios objeto de contrato.

8.2. El Servicio deberd de adaptarse a las necesidades reales del centro en funciéon de los comensales y de la
necesidad de cuidadores/as que se estimen necesarios, de conformidad con lo que se acuerde con la direccion del
Colegio.

8.3. En aquellos casos en los que se requiera que el cuidado en el periodo de la comida y en el periodo posterior a
ésta se efectie por medio de nuevo personal ajeno al centro, la empresa proporcionard personal que requerird la
conformidad de la Direccion del centro en cuanto a su formacién, experiencia y perfil linglistico, con titulacion
acreditada en euskera. Asi mismo todas aquellas eventualidades del personal deberan ser siempre cubiertas por
personal con perfil lingliistico de euskera acreditado.

8.4. El nimero de menus previstos a servir en cada turno se indicara por el centro al adjudicatario con al menos 24
horas de antelacion.

8.5. La facturacion del servicio, detallada por conceptos, se realizard de forma mensual, desglosando: coste y nimero
de los menus servidos + costes de personal.

8.6. Por parte de la Direccidon del centro se establecerd el correspondiente procedimiento a fin de que el
adjudicatario acredite documentalmente las raciones distribuidas.
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9.- MODIFICACION Y/O SUSPENSION TEMPORAL DEL SERVICIO

9.1. Cualquier modificacidn sobre las condiciones del servicio, tal y como quedan definidas en este documento, dara
lugar a una revision de las estipulaciones suscritas tanto en su aspecto funcional como econdmico.

Si el Centro Docente, por el motivo que fuera, precisard adaptar el numero de menus y los horarios del personal, la
empresa adjudicataria facturard en funcién del nimero de horas realmente trabajadas y menus servidos.

9.2. La suspensién temporal del servicio ya sea por causa imputable al Centro o a la adjudicataria, obligard a
ambas partes, en primer lugar, a buscar, de comun acuerdo, una soluciéon alternativa, si fuese posible, y, de no ser
asi, entonces se establecera una compensacidon econémica que la parte culpable abonard a la otra parte que permita
paliar los efectos de la suspensién temporal.

9.3. Suspension del Servicio de comedor por causas no imputables a ninguna de las partes:

En el supuesto de que fendmenos atmosféricos naturales o circunstancias catastréficas impidan la realizacion del
servicio de comedor, el centro decretard la suspensiéon de este, comunicandoselo a la empresa a la mayor
brevedad posible, percibiendo la empresa por los “servicios no prestados “el 80% del coste de personal en los dias
gue concurran estas circunstancias.

El contratista a su vez estard capacitado para dejar de prestar el servicio de comedor, cuando fendmenos
atmosféricos naturales o circunstancias catastroficas impidan su realizacién, percibiendo por los “servicios no
prestados” el 80% del coste de personal en los dias que concurran estas circunstancias.

Si la suspensién del servicio de comedor por esta causa fuera superior a TRES (3) DIAS LECTIVOS SUCESIVOS, a partir
del cuarto dia lectivo (éste inclusive) el adjudicatario no percibirda compensacién alguna.

9.4. Suspension del Servicio de comedor por causas imputables a alguna de las partes:

a) Si la suspensién del Servicio de comedor es por decisién del Centro Docente, se comunicara a la empresa
adjudicataria del servicio la suspension de este por escrito, via fax o e-mail con suficiente antelacidn. En este caso la
empresa adjudicataria percibira el 80% del coste de personal. Si el periodo de suspensién fuera superior a CINCO
DIAS LECTIVOS SUCESIVOS, a partir del sexto dias (éste inclusive) el adjudicatario percibird el 25 % del coste
de personal.

b) Si, por el contrario, es la Empresa adjudicataria del servicio de comedor la que previera la imposibilidad de ofrecer
el servicio en las condiciones establecidas en el contrato, debera notificar este hecho a la Direcciéon del Centro
Docente con suficiente antelacién. Si el Centro, en consecuencia, decidiera suspender el servicio de comedor, la
empresa adjudicataria no percibird remuneracién alguna por esta causa.

10.- UNIFORMIDAD E IDENTIFICACION DEL PERSONAL

La adjudicataria exigird de sus trabajadores las condiciones de presencia, higiene, modales, formacion,
comportamiento, lenguaje, compostura, etc., del personal a su servicio, de acuerdo con las mas elementales normas
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de convivencia y la normativa de aplicacion. Este personal debera de estar debidamente uniformado, asi como llevar

una placa de identificaciéon con su nombre y la funcién que realiza, cuidandose al maximo la limpieza y decoro de
este vestuario, que sera por cuenta de la empresa adjudicataria.

11.- LEGISLACION APLICABLE

El adjudicatario debera cumplir las exigencias establecidas en la normativa sanitaria de aplicacidn, en especial en lo
relativo a higiene de los productos alimenticios, criterios microbioldgicos, normas de higiene para la elaboracidn,
distribucion y comercio de comidas preparadas, condiciones sanitarias y clasificacion de comedores colectivos,
manipuladores de alimentos, asi como las demas disposiciones legales vigentes.

12.- PROGRAMACION DE LOS MENUS

12.1. El menu escolar ofertado por el adjudicatario se planificara siguiendo las exigencias marcadas en la POLITICA
NUTRICIONAL recomendada por el Departamento de Educacion del Gobierno Vasco.

En la elaboracion de los menus se deberan de tener en cuenta cambios estacionales.

12.2. También la empresa adjudicataria deberad cumplir el Procedimiento establecido por el Departamento de
Educacidon del Gobierno Vasco PARA EL CONTROL DE LA ELABORACION DE MENUS SIN GLUTEN EN COCINAS Y
COMEDORES ESCOLARES y el Protocolo de actuacién para la elaboracién y servicio de MENUS ESPECIALES (alergias e
intolerancias) en comedores escolares, desarrollado por el mismo Departamento de Educacion.

12.3. Los menus elaborados por el adjudicatario deberan ser confeccionados por el Departamento de Calidad propio
del adjudicatario. Este departamento estarda compuesto por lo menos por un técnico propio de la empresa en
Nutricion y Dietética y de esta manera se asumird la responsabilidad de aportar asesoramiento dietético adecuado
por medio de personal debidamente capacitado.

El menu serd el mismo para todos los usuarios del servicio de comedor de acuerdo con criterios de alimentacién
sana y equilibrada. No obstante, cuando se trate de alumnos que sufran algun tipo de alergia y/o intolerancia a
determinados alimentos, o padezcan enfermedades y/o trastornos que precisen de una alimentacidén especifica
acreditada mediante un informe médico, el adjudicatario debera introducir las oportunas modificaciones para

suministrar un menu adaptado a la correspondiente patologia.
Dichos menus especiales deberan ser lo mas aproximados a los del resto de comensales, tanto en tipo de alimento
como en cantidad, con la obvia excepcion de aquellos ingredientes o componentes dafiinos para la salud del

interesado.

Ademas, el adjudicatario debera estar a disposicién de suministrar menus adaptados para comensales que requieran

esporadicamente una dieta “blanda”.

12.4. El adjudicatario deberd aportar un menu con garantias higiénico-sanitarias y nutricionales adecuadas a las
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necesidades del grupo de edad al que va dirigido. Deberd cumplir las recomendaciones en materia de

alimentaciony todos aquellos aspectos que permitan proporcionar una comida agradable y completa:

- Preparar raciones adecuadas en funcidn de la edad.
- Cuidar la presentacion.

- Proporcionar aportes grasos de origen vegetal.
- Notificar con antelacién suficiente los cambios de mendus.

12.5. El adjudicatario presentard la programacion de los menus al centro docente para su revisién, aprobaciéon y
difusion a las familias de los alumnos usuarios, con una antelacion minima de un mes antes del inicio de
cada trimestre.

La empresa adjudicataria debera poner a disposicién del Centro Escolar la programacion trimestral de los menus con
una semana de antelacion al inicio de cada trimestre. Dicha programacion debe incluir la denominacién del plato
(clara y compresible), el tipo de preparacidn, guarnicidn y la valoracion nutricional de los menus. La distribucién de
estos tripticos entre los usuarios del servicio y/o sus familias correspondera al COLEGIO.

La plantilla de menu especial (alergias, intolerancias y/o patologias) se hara llegar al Centro Escolar antes del inicio
de cada mes (2-3 dias antes). En ambos casos estas plantillas se deberdn hacer llegar al personal de cocina y a los
padres o tutores del alumno para su correcto seguimiento.

Cualquier variacion de estos serd comunicada con un minimo de 7 dias de antelacién a la Direccién del Centro.

13.- OTROS GASTOS EN LAS INSTALACIONES

EL COLEGIO se hara cargo de los siguientes gastos:

e luz, gas, agua fria y caliente y cualquier otro fluido necesario para la correcta prestacion del servicio.
e Cualquier tributo derivado del fin para el que se utilizan las instalaciones de cocina y comedor.

e La reparacion, mantenimientoy conservacién de las instalaciones inmuebles del comedor y cocina del
Centro (paredes, techos, suelos, ventanas, luminarias, pintura, etc.), asi como de los mueblesy equipamientos
(sin perjuicio de las obligaciones de la adjudicataria asumidas en el apdo. 22 de este documento).

e Limpiezas técnicas: limpieza de conductos de campana y limpiezas en altura.

14.- TRASLADO DE RESIDUOS

Correspondera al adjudicatario atender en materia de traslado de residuos las normas sanitarias establecidas bien
por el centro, bien por las autoridades municipales, tanto respecto al emplazamiento al que deben de ser trasladados
como al horario y sistemas de evacuacién. Esta obligacion comporta la llevanza y reposicion necesaria de los utiles
necesarios para la recogida de la basura dentro del recinto de la cocina/comedor.

10
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15.- PERSONAL

15.1. El Adjudicatario subrogara el personal que actualmente presta sus servicios en el centro docente, esto es, el
personal de cocina, comedor y monitores/as de comedor y autobus relacionado en ANEXO Il de este documento.

No obstante, si la afluencia al servicio del comedor fuera otra, se adecuard la plantilla del personal, en base a las
necesidades reales del centro. Cualquier decisién que se adopte y que modifique la jornada de trabajo, se consultara
previamente a la direcciéon del COLEGIO. No obstante, hasta al menos junio de 2026, la adjudicataria se obliga a
mantener los mismos trabajadores que hasta junio de 2024 prestaban servicio en cocina/comedor/cuidadores del
COLEGIO.

La adjudicataria comunicara al COLEGIO cualquier modificacién del personal del servicio con cardcter previo a su
incorporacion, asi como la justificacién documental de su alta en la Seguridad Social.

15.2. El Adjudicatario presentard al Colegio al menos anualmente, y siempre cuando se lo pida la direccidon del
centro, una relacion del personal que presta el servicio por categorias, horario, antigliedad de acuerdo con el
Convenio Colectivo de aplicacién; asi como una relacion de los TC2 del personal.

15.3. Serd por cuenta del Adjudicatario la contratacién de este personal para la prestacidon del servicio a que se
compromete en este pliego, asi como el pago de sueldos, salarios y costes de Seguridad Social, de formacion,
prevencién de riesgos laborales, etc., que el mismo devengue.

La relacién entre las partes tiene caracter mercantil, no existiendo vinculo laboral ni potestad disciplinaria de ningun
tipo entre el COLEGIO y el personal de la adjudicataria, aunque éste deba prestar en el COLEGIO la ejecucion del
contrato. En ningun caso podran considerarse esta situacion como un supuesto de cesion de personal a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 43 del Estatuto de los Trabajadores.

La adjudicataria garantiza que el personal que prestara el servicio estd contratado conforme a la Ley y que cumple
con todas las obligaciones legales en materia laboral, de Seguridad Social, Vigilancia de la Salud de sus trabajadores,
Prevencién de Riesgos Laborales y tributaria. EIl COLEGIO podra requerir a la adjudicataria que le justifique con la
periodicidad que considere oportuna el cumplimiento de sus obligaciones laborales y fiscales respecto al personal
gue presta servicios en el COLEGIO (copias de néminas, TC1 y TC2, contratos de Prevencién de Riesgos Laborales y
Vigilancia de la Salud, declaraciones tributarias, etc.). Se conviene de manera explicita que sera de exclusivo cargo de
la adjudicataria el pago de cuotas a la Seguridad Social, asi como concertar la cobertura de los riesgos derivados de
posibles accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, asi como los pagos de salarios e indemnizaciones de
cardacter ordinario y extraordinario que pudiera corresponder al personal empleado de la adjudicataria.

La adjudicataria exhibird a requerimiento del COLEGIO la documentacién acreditativa tanto del correcto
cumplimiento de sus obligaciones laborales como empleadora, respecto al personal asignado, como la acreditacion
de manipulador de alimentos de dicho personal. El personal de la adjudicataria ira convenientemente uniformado.

11
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15.4. Corresponderd al adjudicatario el mantenimiento de la disciplina y competencia profesional de su personal,

admitiendo las propuestas y sugerencias al respecto por parte de la Direccidon del Centro siempre que exista causa
que lo justifique. En los supuestos casos en que el personal contratado por la adjudicataria sea sancionado por falta
laboral muy grave, se autoriza al COLEGIO para exigir de aquél su sustitucién inmediata.

15.5. La Direccion del Centro podra exigir la prueba documental de los reconocimientos médicos a que le obligue
como empresa la legislacion vigente.

15.6. El Adjudicatario se responsabilizard de forma inmediata de las bajas que se produzcan entre el personal que
aporta a efectos de evitar disfunciones en la gestion.

15.7. El adjudicatario se responsabilizard, y acordard con la direccién del Colegio, de la contratacién del personal para
la prestacidn del servicio de acuerdo con el modelo linglistico del centro.

16.- SEGURO

Una vez sea notificada al contratista la adjudicacion, en el plazo de 15 dias debera aportar copia de la pdliza y
justificante de pago de la prima de contratacién de un seguro que cubra la responsabilidad civil. Debera ser una
poliza de seguro contratada con una compafiia de reconocida solvencia, para asumir la responsabilidad civil en que
pudiera incurrir la adjudicataria frente al COLEGIO, sus usuarios, empleados o visitantes, por dafos ocasionados por
si misma o por el personal que trabaje para la misma en la realizacién de actos de toda clase llevados a cabo dentro
del ejercicio de la actividad, tanto la actividad de elaboracién y suministro de comidas como la guardia y custodia de
los comensales. El limite minimo de indemnizacién asegurada sera de al menos 300.000€ (trescientos mil euros) por
siniestro. Dicha pdliza de seguro incluird los riesgos de intoxicacion alimentaria.

El COLEGIO podra requerir a la adjudicataria copia que de la documentacion justificativa de todo ello.

17.- EQUIPAMIENTO INICIAL Y REPOSICION

Correspondera al centro la reposicion del menaje de cocina, vajilla, cristaleria y cuberteria, sin perjuicio de las
obligaciones de la adjudicataria previstas en el n? 22 de este documento.

18.- LIMPIEZA

Sera a cargo y responsabilidad de la empresa adjudicataria la limpieza de: cocina, comedores, almacenes del comedor,
vestuarios del comedor, tramo de escaleras de acceso al comedor, cristales de ventanas del comedor, mobiliario
y equipamiento de cocina, comedor y almacenes del comedor, y del menaje, vajilla y cristaleria.

Los productos y materiales para llevar a cabo la limpieza serdan por cuenta de la empresa adjudicataria, la cual
debera mantener el nivel de higiene exigible en cualquier establecimiento de hosteleria ajustandose en todo momento
a las indicaciones que efectle la Direccién del Centro. También, correspondera al adjudicatario el lavado de los
termos y posterior traslado de los residuos que se generen en los términos recogidos de este pliego.

12
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Esta obligacion comporta la llevanza y reposicidon necesaria de los Utiles y productos de limpieza, asi como de los
Utiles necesarios para la recogida de la basura dentro del recinto de la cocina/comedor.

Asi mismo la adjudicataria cuidara de que las condiciones de salida de humos cumplan las condiciones de idoneidad,
limpieza y seguridad.

19.- REPRESENTANTES DEL ADJUDICATARIO

Para supervisar todas las cuestiones relativas a la prestacion del servicio descritas en este pliego por parte del
adjudicatario y a fin de mantener un permanente contacto con la direccidon del centro, el contratista designara un
representante (“GESTOR DE CENTRO”) con poder suficiente para la resolucién inmediata de cuantas incidencias se
observen en la prestacion de dicho servicio. Esta persona visitara el centro, al menos una vez por semana durante 2
horas, para desarrollar su labor. Dicho Gestor de Centro, o su suplente, supervisard técnicamente el servicio
contratado.

Igualmente, la empresa adjudicataria debera nombrar entre el personal que presta servicios en el Colegio:
e una persona jefa/responsable de la cocina.
e una persona coordinadora-responsable de cuidadores-as/monitores-as de comedor y autobus.

Estas ultimas dos personas deberan ser nombradas, y en su caso cesadas, siempre previo acuerdo con la direccién
del Colegio; y tendran atribuida suficiente jornada laboral diaria para cumplir correctamente su funcién, asi como
facultades jerarquicas y de organizacién/coordinacion sobre el personal de cocina y comedor, respectivamente.

20.- DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion inicial de DOS (2) cursos lectivos (2024-2025 y 2025-2026), ampliables a OTROS DOS
(2) (2026-2027 y 2027-2028) si el centro docente asi lo estima, comunicandolo asi en su caso antes del 30 de abril de
2026.

Si el contrato se hubiera prolongado hasta el curso 2027-2028 el contrato se prorrogard anualmente de forma tacita
por los siguientes cursos lectivos sucesivos salvo que alguna de las partes comunique en su caso a la otra por escrito,

antes del 30 de abril de cada afo, su voluntad de dar por resuelto el mismo a la finalizacion de curso vigente.

21.- AMPLIACIONES Y REDUCCIONES

Como consecuencia de la dindmica propia del centro, el n® de usuarios de comedor y/o autobus puede aumentar o
disminuir y esta circunstancia puede llegar a obligar a modificar el contrato.

Ampliaciones: puede darse aumento del nimero de usuarios: la empresa adjudicataria del centro, en los casos que
proceda, aumentard el personal necesario. El nuevo personal contratado no podrd tener una antigiedad anterior a

13
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la fecha de inicio de las nuevas prestaciones en dicho centro.

Reducciones: la reduccién del nimero de usuarios, en los casos que asi proceda, supondrd una disminucién del
personal contratado, previa autorizacion del Centro, sin que ello suponga coste econdmico alguno para el Colegio.

22.- OTRAS OBLIGACIONES DE LA ADJUDICATARIA

e Desarrollar un programa de patios inclusivos con el alumnado en los periodos de recreo.

e Dotar al personal de los medios mecdnicos necesarios, para la manipulacion manual de cargas y mas
concretamente aquellos necesarios para el traslado de los alimentos a los comedores de las distintas plantas.

e Asumir a su exclusivo coste el gasto de reposicion de menaje y vajilla por importe maximo de 600€ por curso
lectivo. Si el gasto anual fuera superior, la diferencia seria asumida por COLEGIO.

e Asumir a su exclusivo coste los gastos de reparaciones (mantenimiento correctivo) que precise del
equipamiento/maquinaria propiedad del COLEGIO, hasta un limite de 1.000€/afio.

e Asumir a su exclusivo coste 3 mantenimientos preventivos anuales del equipamiento /maquinaria propiedad
del COLEGIO.

e Asumir a su cargo la formacién anual del personal de comedor, consistente en un Curso de al menos 7 horas
anuales en materia de manipulacién de alimentos, Seguridad Sanitaria y alimentaria, Seguridad laboral,
prevencién de conflictos y Primeros Auxilios.

e Servir un lunch/cocktail de Navidad (a mediados/finales de diciembre) en el Colegio todos los afios de
vigencia del contrato, para unos 50 comensales aproximadamente, a cargo exclusivo de la adjudicataria
(coste 0 € para el COLEGIO) por el equivalente a un servicio valorado en aproximadamente 600 €.

e Servir igualmente a su cargo (coste O € para el COLEGIO) 2 chocolatadas (chocolate caliente bebible +
bizcochos) por curso escolar para unos 500 comensales cada una, por el equivalente a un servicio valorado
aproximadamente en 500 € cada uno.

e la adjudicataria ofrecera al COLEGIO la posibilidad de contratar otro tipo de servicios: colonias de verano,
lunch, aperitivos, chocolatadas, y comidas populares para celebraciones y fiestas del COLEGIO. Para estos
servicios especiales el precio se acordara entre ambas partes.

23.- OTRAS OBLIGACIONES DEL COLEGIO

Los locales — cocina y comedor — que el COLEGIO pondrd a disposicion de la adjudicataria se encontraran
debidamente acondicionados, preparados para su uso y equipados con las oportunas instalaciones de luz, agua, gas,
etc., necesarios para el buen funcionamiento del servicio.

El COLEGIO pondrd a disposicion de la adjudicataria los vestuarios y servicios necesarios para su personal.

Sera obligacién del COLEGIO la eleccidn, instalacidn y control del sistema de organizacion interno y los dispositivos

14
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necesarios para comprobar el nimero de comensales que diariamente hacen uso del servicio tanto de alumnos

como de profesores, y demas personal adulto del centro o terceros autorizados.

El COLEGIO dispondrd de los contenedores necesarios para el correcto depdsito de las basuras generadas por la
actividad del servicio. Estos contenedores estaran en lugar cercano a la cocina, y para su acceso se evitara el paso de
escaleras, a fin de facilitar la operacién al personal de la adjudicataria.

24.- PRECIOS Y FACTURACION
Los precios para facturar seran por los siguientes conceptos:

a) MENU DIARIO EN COMEDOR.

b) CANON DE PERSONAL DE COCINA Y COMEDOR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE HOSTELERIA + PERSONAL
DE CUIDADORES/MONITORES DE COMEDOR Y AUTOBUS.

Se facturaran 10 meses del afio (exceptuando julio y agosto) un canon fijo en concepto de Servicios Complementarios
de Hosteleria mensual fijo. Dicho canon se establecera inicialmente en base a una prevision aproximada de 472
comensales/dia (84 Infantil, 229 Primaria, 135 ESO, 4 Bachillerato, 20 adultos) y 175 dias lectivos por curso.

En el caso que se pacte expresamente, en contrato posterior y separado a este, un plan de inversiones o reforma en
la cocina e instalaciones del centro, se sefialaria el precio y plan de amortizacién a cargo del COLEGIO, mediante un
cargo adicional de precio por menu.

Los precios iniciales que se contraten serdn mantenidos fijos durante los CURSOS 2024-2025 y 2025-2026.

En caso de prérroga a partir del curso 2026-2027, los precios se actualizardn (salvo que ambas partes acuerden otra

cosa) conforme a la siguiente férmula:

e Los servicios complementarios de hosteleria se incrementaran con el aumento salarial fijado en el convenio
colectivo de hosteleria de la provincia de Bizkaia.

e El precio del menu, con el aumento del I.P.C. para el Pais Vasco, publicado por el I.N.E. de los ultimos doce
meses.

No obstante, las partes podran acordar otros precios o formas de actualizacién distintas.

La adjudicataria presentara al COLEGIO durante los cinco primeros dias del mes siguiente, la facturacién por los
servicios prestados durante el mes anterior emitiendo una factura con varios conceptos:

a) Uno con el resumen mensual de servicios dados: menus servidos, tanto de alumnos como de personal adulto
del COLEGIO.

b) CANON DE PERSONAL DE COCINA Y COMEDOR SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE HOSTELERIA + PERSONAL
DE CUIDADORES/MONITORES DE COMEDOR Y AUTOBUS.

Esta factura se abonara a mes vencido el dia 10 del mes siguiente mediante giro bancario con cargo a la cuenta. No
obstante, en los meses que en su caso sea asi necesario por razones de gestion de tesoreria del COLEGIO y a decision
de este, el COLEGIO podra diferir el pago de tales facturas mensuales hasta un plazo maximo de 60 dias naturales
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pueda hacer efectivo en tal plazo maximo.

25.- RESOLUCION DEL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO GRAVE

Cualquiera de las partes podra dar por terminado este contrato, en cualquier momento, por incumplimiento grave
de la otra de las obligaciones en él recogidas, mediante notificacidon escrita y fehaciente con una antelacién de 60
dias naturales.

26.- POSIBILIDAD DE CONVENIO ARBITRAL Y JURISDICCION COMPETENTE

Las partes firmantes pactan expresamente que cualquier discrepancia que pudiera surgir entre ellas, con respecto a
la interpretacion, condicionamiento, cumplimiento o ejecucién del presente contrato, asi como cualquier litigio o
diferencia que pudiera derivar de esta relacidn juridica, podra someterse, si ambas estan conformes, para cada caso
litigio o diferencia que surja, al Tribunal Arbitral de Comercio de Bilbao, al que encomendarian en su caso la
administracion del arbitraje y la designacidn de arbitro segin su reglamento y estatutos e igualmente su sumision
expresa al laudo arbitral que dictara dicho Tribunal. Tal arbitraje, seria de Derecho.

Para el supuesto de no acuerdo de ambas partes de sometimiento a arbitraje de cualquier litigio o diferencia que
surja de esta relacidn juridica, se pacta sometimiento el expreso a los juzgados y tribunales de Bilbao.
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ANEXO |

CONDICIONES TECNICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CUIDADORES/MONITORES NO DOCENTES DE

COMEDOR Y AUTOBUS ESCOLAR

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto del presente contrato la prestacion por la adjudicataria del servicio de Servicio

cuidadores/monitores no docentes del COLEGIO BASAURI IKASTETXEA en las instalaciones se encuentran ubicadas

en el propio centro de ensefianza, sito en C/ Basozelai S/N de Basauri (Bizkaia). Tal servicio globalmente contratado

se dividira en los siguientes:

1.1. Servicio de cuidadoras/es-auxiliares de comedor escolar consistira en la supervision, cuidado y ayuda al alumnado

usuario del comedor escolar del COLEGIO, todo ello conforme a las normas e instrucciones establecidas a nivel

interno por el COLEGIO, en las funciones de:

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

Organizacién y orden en las entradas y salidas del alumnado del recinto del comedor en los diferentes turnos
de comidas establecidos;

Organizacién y orden durante el propio servicio de las comidas en el recinto del comedor;
Auxilio y apoyo al personal de cocina en el servicio de los menus al alumnado;

Especialmente, el auxilio al alumnado de menor edad (Infantil y Primaria) a la hora de servirles los platos y
ayudarles en la comida;

Cuidado y supervision del alumnado de Infantil, Primaria y Secundaria en los patios y/o pasillos del
COLEGIO desde la salida del comedor hasta el momento de su reincorporacion a las clases lectivas.

1.2. Servicio de cuidadoras/es-monitoras/es de recepcién temprana y de patios, consistird en la supervision,

cuidado y ayuda al alumnado de Infantil y Primaria, todo ello conforme a las normas e instrucciones establecidas

a nivel interno por el COLEGIO, en las funciones de:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Recepcidn, ayuda, cuidado, supervision y acompafiamiento al alumnado de menor edad (Infantil y Primaria)
que llegue al COLEGIO a partir de las 8:00h de la mafiana hasta la entrada y comienzo de sus clases lectivas.

Organizacién de actividades dinamizadas y monitorizadas en aula temprana del alumnado de menor edad
(Infantil y Primaria) que llegue al COLEGIO a partir de las 8:00h de la mafiana hasta la entrada y comienzo de
sus clases lectivas.

Ayuda, cuidado, supervisidon y organizacidon de actividades dinamizadas y monitorizadas del alumnado de
Infantil, Primaria y Secundaria en los patios y/o pasillos del COLEGIO desde la salida del comedor al
mediodia hasta el momento de su reincorporacion a las clases lectivas.
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1.3. Servicio de cuidadoras/es-acompafiantes de autobus, consistira en la supervision, cuidado y ayuda al alumnado

de infantil, Primaria y Secundaria, todo ello conforme a las normas e instrucciones establecidas a nivel interno por
el COLEGIO y por la demds normativa que sea de aplicacién, en las funciones de:

1.3.1. Recepcidn, ayuda, cuidado, supervision y acompanamiento al alumnado usuario del servicio de transporte
escolar del COLEGIO, que suba a los autobuses en las paradas establecidas para cada ruta.

1.3.2. Ayuda, cuidado, supervisién y acompafiamiento al alumnado usuario del servicio de transporte escolar, al
llegar cada ruta al COLEGIO al bajar de los autobuses y guiarles hasta el interior de las instalaciones del
centro.

SEGUNDA. - SERVICIOS CONTRATADOS POR EL COLEGIO Y OBLIGACIONES DE LA ADJUDICATARIA

2.1. La adjudicataria prestara al COLEGIO los servicios arriba descritos de cuidadores/auxiliares de comedor escolar,
cuidadores/monitores de recepcién temprana y de patios y cuidadores/acompafiantes de autobus.

2.2. La adjudicataria asignara para la prestacion del servicio contratado el personal suficiente, idéneo y con formacién
adecuada. En concreto, la adjudicataria se obligard a garantizar al COLEGIO la prestacion del servicio conforme
al nimero de trabajadores/as y dedicacién horaria (las horas contratadas para los puestos de Auxiliar de Comedor
y Cuidado de Patios y Pasillos y acompaiiante de autobus podran ser prestados por las mismas personas siempre
gue su dedicacidn horaria sea compatible) descrito en el ANEXO Il de este documento.

2.3. La persona que desempefie la labor de coordinador general y responsable del servicio de cuidadores-
as/monitores-as de recepcidn temprana debera estar presente en el COLEGIO y prestar sus servicios al menos en el
siguiente horario: de 8:00h a 9:30h y de 12:30h a 15:30h.

2.4. La adjudicataria comunicard y consensuara con la direccion del COLEGIO cualquier modificacion del personal del
servicio con cardcter previo a su incorporacién, asi como la justificacion documental de su alta en la Seguridad Social.

La relacidn entre las partes tendrd caracter mercantil, no existiendo vinculo laboral ni potestad disciplinaria de
ningun tipo entre el COLEGIO vy el personal de la adjudicataria, aunque ésta deba prestar en el COLEGIO la ejecucién
del contrato. En ninglin caso podran considerarse esta situacion como un supuesto de cesiéon de personal a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 43 del Estatuto de los Trabajadores.

La adjudicataria garantiza que el personal que prestara el servicio esta contratado conforme a la Ley y que cumple
con todas las obligaciones legales en materia laboral, de Seguridad Social, Vigilancia de la Salud de sus trabajadores,
Prevencién de Riesgos Laborales y tributaria. EIl COLEGIO podra requerir a la adjudicataria que le justifique con la
periodicidad que considere oportuna el cumplimiento de sus obligaciones laborales y fiscales respecto al personal
que presta servicios en el COLEGIO (copias de néminas, TC1 y TC2, contratos de Prevencién de Riesgos Laborales y
Vigilancia de la Salud, declaraciones tributarias, etc.). Se conviene de manera explicita que serd de exclusivo cargo de
la adjudicataria el pago de cuotas a la Seguridad Social, asi como concertar la cobertura de los riesgos derivados de
posibles accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, asi como los pagos de salarios e indemnizaciones de
caracter ordinario y extraordinario que pudiera corresponder al personal empleado de la adjudicataria.
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En los supuestos casos en que el personal contratado por la adjudicataria sea sancionado por infraccién laboral

grave, se autoriza al COLEGIO para exigir de aquél su sustitucion inmediata. Igualmente, el COLEGIO podrd exigir la
sustitucién de cualquier persona contratada por la adjudicataria en caso de grave y reiterada disconformidad o
insatisfaccidn con el contenido o calidad de la prestacién de su servicio.

2.5 La adjudicataria destinard ademas una persona apta para ejercer periédicamente las labores de organizacidn,
supervision y control del objeto de este contrato. Se le denominara Gestor de Centro. Dicho Gestor de Centro, o su
suplente, supervisara técnicamente el servicio contratado.

2.6. La adjudicataria exhibird a requerimiento del COLEGIO la documentacidn acreditativa tanto del correcto
cumplimiento de sus obligaciones laborales como empleadora, respecto al personal asignado, como en su caso la
acreditacion de manipulador de alimentos de dicho personal. El personal de la adjudicataria ird convenientemente
uniformado.

2.7. La adjudicataria garantiza al COLEGIO que dispone de todas las autorizaciones y licencias necesarias para
prestar los servicios objeto de contrato. Asi mismo la adjudicataria tendra una pdliza de seguro, contratado con una
compafiia de reconocida solvencia, para asumir la responsabilidad civil, por un importe minimo asegurado de
300.000€ (trescientos mil euros) por siniestro, en que pudiera incurrir frente al COLEGIO, sus usuarios, empleados o
visitantes, por dafos ocasionados por si misma o por el personal que trabaje para la adjudicataria en la realizacion
de actos de toda clase llevados a cabo dentro del ejercicio de la actividad. Dicha pdliza de seguro incluird los riesgos
de intoxicacién alimentaria. EIl COLEGIO podra requerir a la adjudicataria copia que de la documentacion justificativa
de todo ello.

2.8 La adjudicataria utilizard las instalaciones, utensilios, etc. que el COLEGIO pone a su disposiciéon con la debida
diligencia y cuidado, y para los fines que fueron previstos. Velard por que cumplan en todo momento tanto las

medidas de seguridad, como los requisitos de higiene y salubridad exigidos por las normas vigentes.

2.11. La adjudicataria no podra ceder o traspasar a terceros las obligaciones pactadas en el presente contrato salvo
conformidad escrita del COLEGIO.

Basauri, 20 de febrero de 2024
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RELACION ACTUAL (CURSO 2023-2024) DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DE COCINA, COMEDOR Y SERVICIO
DE CUIDADORES/MONITORES NO DOCENTES DE COMEDOR Y AUTOBUS ESCOLAR

CATEGORIA CONVENIO| TC % F ANTIGUEDAD | BASE ANUAL NOTAS
2 JEFE DE COCINA H BIZKAIA 300 1 05/01/2009 27.018,92
AUXILIAR DE COCINA H BIZKAIA 300|] 0,4067 24/10/2014 9.084,55
AYUDANTE DE EQUIPO H BIZKAIA 300| 0,7768 07/09/2015 18.163,32
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 389| 0,4341 09/02/2017 5.984,16
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300 0,2716 04/09/2012 6.344,21
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300 0,2716 04/09/2012 6.344,21
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300 0,2716 04/09/2012 6.344,21
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300| 0,2716 04/09/2012 6.344,21
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300] 0,7341 04/09/2012 16.861,43
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300| 0,3754 04/09/2012 8.398,32
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300| 0,2716 08/09/2015 6.122,60
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 389| 0,3157 25/06/2018 6.928,37
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 389| 0,1464 18/10/2018 3.302,88
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 389] 0,2721 10/01/2019 5.994,71
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300 0,252 21/03/2019 5.564,42
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300] 0,1251 19/06/2019 2.808,65
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300 0,209 07/05/2021 4.579,58
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300| 0,2716 13/09/2021 5.901,00
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300] 0,1251 30/01/2023 2.808,65
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510 0,26 08/09/2022 5.656,09
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510 0,13 12/09/2023 2.911,97
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510] 0,1521 21/09/2023 3.378,64
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510] 0,3692 21/09/2023 7.961,10
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510] 0,2821 28/09/2023 6.122,60
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510 0,13 04/12/2023 2.911,97
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 510 0,26 11/01/2024 5.656,09
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300{0,5733 06/09/2012 12.736,97|En excedencia voluntaria
MONITOR-ASIST COLECTIVIDAD H BIZKAIA 300/ 0,2526 14/08/2017 5.577,34| En excedencia voluntaria
PINCHE COCINA H BIZKAIA 300 1 05/01/2009 23.231,81
PINCHE COCINA H BIZKAIA 300| 0,8208 09/01/2012 17.645,93
PINCHE COCINA H BIZKAIA 300| 0,7577 16/09/2003 18.002,36
-
sl

El Presidente del Consejo Rector
Lucio Conde Garcia
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